
 

 מידע לעובד המועסק בהוראה 
 

 המינוי האקדמי שהוצע לך, אינו מהווה התחייבות כספית.    שכר:

 ל מקרה לפי היקף התעסוקה כפי שאושר ע"י המשנה לנשיא לעניינים אקדמיים. התשלום ייעשה בכ

 ו : באתר אגף משאבי אנוש בטכניון שכתובת   מרוכזהמידע המלא  
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 : קבוצות  3-ההוראה מחולקים ל  עמיתי סגל  

 .סטודנטים המשתלמים בטכניון  .1
 מורים אשר עיקר תעסוקתם מחוץ לטכניון או שאינם עונים להגדרת עמית הוראה.  –מורים מן החוץ   .2
  והם עונים על ההגדרה כמפורט ם בהוראה במוסדות להשכלה גבוהה  עסוקת מורים אשר כל ת  –עמיתי הוראה   .3

 את טופס ההצהרה יש למלא אחת לשנה. .  טופס הצהרה לקביעת מסלול העסקה  -ב

 יחידות תעסוקה טכניוניות(.    2200) משרה מלאה  

 . טבלת פלמור  ב  מופיעראה  פירוט מטלות ההו

ן שנים שחלפו ממועד  ת תוספת וותק הנצברת בגין שנות  שירות צבאי סדיר , בגי על השכר מתווספ  -וספת וותק  ת
 קבלת התואר הראשון וכן תוספת וותק חלקית לבעלי תואר שני.   

 

 תקופת המינוי: 

 חודשים( 6מאוקטובר ועד מרץ )      סמסטר א:                                 

 חודשים(  6מאפריל ועד ספטמבר )                                   סמסטר ב:    

 חודשים(  3מיולי עד ספטמבר )                   :                 סמסטר קיץ
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